CELAL BAYAR UNIVERSITESI DENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amact; Celal Bayar Universitesi Rektérliigiine bagh olarak kurulan, Celal Bayar Universitesi Deney Hayvanlari Uygulana ve
Arastirma Merkezinin faaliyet alanlar, amaglari, organlari ve gahgma sekline iliskin esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE?2 — (1) Bu Yonetmelik; Celal Bayar Universitesi Deney Hayvanlarn Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglar, faaliyet alanlar, organlari, bu
organlarin gorevleri ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar kapsar.

Dayanak

MADDE3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1h Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinm (d) bendinin (2) numaral alt bendi
ile 14 tincti maddesine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tammlar

MADDE4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (CBU-DEHAM): Celal Bayar Universitesi Deney Hayvanlari Uygulama ve Aragtirma Merkezini,

b) Miidiir: Celal Bayar Universitesi Deney Hayvanlan Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriind,

¢) Rektor: Celal Bayar Universitesi Rektériini,

¢) Universite: Celal Bayar Universitesini,

d) Yerel Etik Kurul (HADYEK): Celal Bayar Universitesi Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kuralunu,

e) Yonetim Kurulu: Celal Bayar Universitesi Deney Hayvanlart Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amac1 ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amaci

MADDES — (1) Merkezin amaci; Merkez biinyesinde yapilacak olan saghk alanindaki deneysel arastirmalara gerekli destegi saglayacak her tiirlii altyapiy1
kurmak ve ¢ahgtirmak, klinik uygulamalara zemin olusturabilecek her tiirlii egitim ve arastirma faaliyetlerini desteklemektir.

Faaliyet alanlar1
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyetleri sunlardir:

a) Saglig1 ilgilendiren deneysel her tiirlii bilimsel, teknik arastirma ve uygulamalar tesvik etmek, desteklemek, bunlardan resmi ve 6zel kuruluslar ile diger
ilgililerin yararlanmasmi saglamak, bu kuruluglarmn talebi tizerine kendi alanina giren konularda danigsmanhk hizmeti saglamak,

b) Universitede deney hayvanlari iizerinde arastirma ve uygulama yapacak elemanlarin yetismesini tesvik etmek, bu kisileri desteklemek, bu alanda yapilacak
aragtirmalarda gerekli koordinasyonu saglamak,

c) Deneysel veya diger bilimsel amaglar i¢in ihtiya¢ duyulan deney hayvanlarmm tiretimini ve bakimini yapmak, tiretimi yapilamayan deney hayvanlarmm
gerektiginde ilgili mevzuata gore tiretici firmalardan teminini ve bakimmni saglamak,

¢) Deneysel veya diger bilimsel amaglarla kullanilan veya kullanilmas1 planlanan hayvanlar i¢in, fizyolojik gereksinimlerini karsilayabilecek saglik ve iyilik
hallerini devam ettirebilecek yeterlilikte yagam ve hareket alani, yiyecek, su, cevresel sartlar ve bakim olanaklarmi saglamak,

d) Deneysel cerrahi gerekli laboratuvar alanmni saglamak,

e) Deneysel uygulamalarla ilgili egitim ve 6grenim olanaklarmni saglamak, deney hayvanlar tizerinde aragtima yapabilme yetkinligini kazandirmak amaciyla
seminer, kurs ve konferanslara gerekli altyapiy1 hazirlamak,

f) Deney hayvanlar tizerinde gergeklestirilen deneylerden elde edilen verilerin bilim diinyasiyla paylagilmasmi tesvik etmek ve desteklemek,
) lgili arastirmalar-uygulamalar icin ulusal ve uluslararas1 kuruluslar ile isbirligi yapmak,
§) Arastrmalarda hayvan kullanimini ve bakimini evrensel etik ilkeler cergevesinde yiiriitmek,

h) Merkezin amacmna ve ilgili mevzuata uygun diger cahsmalart yapmak.



UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlari
MADDE7 — (1) Merkezin y6netim organlart sunlardir:
a) Miidiir,
b) Miidiir Yardimeist,
¢) Yonetim Kurulu.
Miidiir

MADDES — (1) Miidiir; Universitede tam giin ¢alisan Tip Fakiiltesi 6gretim tiyeleri arasmdan Rektor tarafindan tig yil siire ile gorevlendirilir. Stiresi biten
Miidiir tekrar gorevlendirilebilecegi gibi gerekli goriildiigii hallerde bu siirenin tamamlanmas1 beklenmeden gérevinden alinabilir.

(2) Miidiiriin olmadig1 hallerde Miidiir Yardimeis1, Miidiir Yardimeis1 da bulunmazsa Yonetim Kurulu tiyelerinden birisi Miidiirliige vekalet eder. Miidiiriin
gorevi sona erdiginde Miidiir Yardimcisinin gorevi de sona erer.

Miidiiriin gorevieri

MADDED — (1) Miidiir, Merkezin ¢ahsmalarmm diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, gézetim ve denetiminden ve gerekli 6nlemlerin almmasindan Rektore karst
birinci derecede sorumlu olup, gérevleri sunlardir:

a) Merkez temsil etmek,

b) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetimi ve isleyisi igin gerekli biitiin tedbirleri almak ve uygulamak,
¢) Yonetim Kuruluna bagkanhk etmek ve alman kararlari uygulamak,

¢) Merkezde ¢aligan personelin gorev dagihmni ve ¢alisma esaslarini belirlemek ve denetlemek,

d) Merkezde yiiriitiilen ¢calismalarm Merkezin isleyis kurallarma, laboratuvar hayvanlarmda yapilan islemlerin etik kurallara uygunlugunu takip etmek,
denetlemek ve ¢alisanlari bu konuda yonlendirmek,

e) Merkezde ytiriitiilmesi planlanan projeleri, Merkezin olanaklar1 agismdan degerlendirmek,
f) Yonetim Kurulu tarafindan uygun bulunan projelerin baslatiimas1 i¢in onay vermek ve ¢alisma takvimini saptamak,

g) Merkezde, laboratuvar hayvanlarnmn saglikh olarak yetistirilmeleri, bakilmalari ve uygun sekilde kullanilmalarma iliskin gerekli 6nlemleri almak ve uyanlarda
bulunmak,

&) Yurt i¢i ve yurt dis1uygulama ve aragtirma merkezleri ile igbirligi yaparak amaca uygun proje ve isbirligini gergeklestirmek,
h) Baska tiniversiteler ile 6zel ve tiizel kisilerin hayvan satm alma isteklerini incelemek ve Merkezin olanaklar l¢iistinde karsilamak,

1) Merkezin egitim, aragtirma ve uygulama faaliyetleri hakkinda yillik faaliyet raporu hazirlayarak bu faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun goriisiini alarak
Rektorliige sunmak.

Miidiir yardimeisi

MADDE 10 — (1) Miidiiriin 6nerisi ile Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan bir kisi Rektor tarafindan ti¢ yil stire ile Miidiir Yardimeis1 olarak gorevlendirilir. Siiresi
biten Mudiir Yardimeis1 tekrar gorevlendirilecegi gibi, gerekli goriilduigii hallerde bu siirenin tamamlanmas1 beklenmeden gorevinden almabilir.

Miidiir yardimcisinin gorevieri

MADDE11 — (1) Miidiir Yardimeismin gorevleri sunlardir:

a) Birimin tiim sevk ve idaresinde Miidiire birinci derecede yardime1 olmak,

b) Miidiiriin vekil biraktig1 zamanlarda Miidiiriin gérevlerini yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 12 — (1) Merkezin Yonetim Kurulu; Rektor tarafindan Universite 6gretim iyeleri arasindan gorevlendirilecek dort iiye ve Miidiir olmak iizere toplam
bes kisiden olusur. Yonetim Kurulu iiye se¢iminde Merkezin amag ve faaliyet alanlarma uygun olarak, Tip Fakiiltesi Temel, Cerrahi ya da Dahili Tip Bilimleri bolimleri,
Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu ve Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonunda gérevli dgretimityelerinden birer kisi olmasi tercih edilir. Uyelik siiresi tig yildur.
Siiresi dolmadan bosalan bir iiyelik icin veya Universite disinda alt1 aydan uzun siireli gorevlendirilenlerin yerine kalan siire i¢in, Rektér ayni usul ile bir ay icinde yeni

iye gorevlendirir.

(2) Yonetim Kurulu, olagan olarak yilda en az dort defa, salt cogunluk ile toplanir. Miuidiir gerekli grdiigii durumlarda Yonetim Kurulunu olaganiistii toplantiya
cagrabilir. Gegerli mazereti olmaks1zin {i¢ kez iist iiste Yonetim Kurulu toplantisina katilmayanlarm Yonetim Kurulu tiyeligi son bulur.

(3) Yonetim Kurulunda tiim kararlar, oy ¢oklugu ile alnr, ¢ekimser oy kullanilamaz. Oylarm esitligi halinde, Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk
saglanmug sayilr.



Yonetim kurulunun gorevieri
MADDE 13 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Miidiir tarafindan hazirlanan giindemi goriismek,

b) Merkezin amacma uygun olarak caligmasi, gelismesi ve hizmetlerin aksamadan yiiriitiilmesi igin gerekli kararlar almak, gerektiginde yiiriitiilen ¢alismalart
denetlemek,

¢) Merkezin amaglart dogrultusunda, Merkezin genel ¢alisma diizeni ve isleyisine iliskin ilke ve hedefleri belirlemek, plan ve programlar yapmak,

¢) Merkezde yiiriitiilmek iizere hazirlanan projelerin uygulanabilirligini incelemek,

d) Ilgili mevzuata uygun olarak yapilan deney hayvani talebini degerlendirerek karara baglamak,

e) Merkezde iiretilen deney hayvanlarnin satig fiyatmni ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde her yil basinda belirlemek,

f) Arastimacilarca talep edilen deney hayvanlarmm, bakim ve beslenmesi kapsamindaki hizmetlerin, hayvan deneylerinde kullanilacak her tiirlii donanim ve
sarf malzemelerinin, aragtirmacilarin egitimi ve sertifikalandrilmasma yénelik olarak diizenlenecek kurs ve benzeri egitim programlari hizmetlerinin fiyatlandrilmas1 igin
teklif sunmak,

g) Yonetim Kuruluna sunulan yilsonu faaliyet raporunu degerlendirmek ve goriis vermek,

8) Yerel Etik Kurulu ile esgiidiim saglamak,

h) Yurt i¢i ve yurt digmmdaki uygulama ve arastrma merkezleri, 6zel ve kamu kuruluslar ve sivil toplumkuruluslar ile igbirligi yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hitkiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik, idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incti maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel
ile kargilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir, Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlari uygulanir.
Yiiriirliik

MADDE17 — (1) Bu Yonetmelik yaymn tarihinde yuriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Celal Bayar Universitesi Rektorii yiiriitiir.



