CELAL BAYAR UNIVERSITES1 UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARAS TIRMA MERKEZ] YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amact; Celal Bayar Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarma, yonetim organlarma, yonetim
organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline ilisgkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE?2 — (1) Bu Yonetmelik; Celal Bayar Universitesine bagh olarak kurulan Celal Bayar Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, yénetim organlarma, yonetim organlarmmn gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1h Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinm (d) bendinin (2) numaral alt bendi
ve 14 tincii maddesine dayanilarak hazirlanmgtir.

Tammlar

MADDE4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (CBUUZEM): Celal Bayar Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtima Merkezini,

b) Merkez Midiirii: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Celal Bayar Universitesi Rektériini,

¢) Senato: Celal Bayar Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Celal Bayar Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaci

MADDES — (1) Merkezin amact; Universitede uzaktan egitimile ilgili ara§.t1rrm-geli$tirme ve uygulama ¢ahgmalari ile yaymlar yapmak; onlisans, lisans ve
lisansiistii egitiminde e-9grenme temelli ders ve program agmak, gelistirmek ve Universitede Verihpekte olan dersleri e-6grenme ile desteklemek; uzaktan egitimyoluyla
mezuniyet sonras1 egitim programlar diizenleyerek mesleki bilgi giincellemesine yardimei olmak; Universitedeki akademik birimler arasinda etkilesimi ve yardimlasmay1
desteklemek; kamu ve 6zel sekt6r kurum ve kuruluslarnm egitim programlarmi e-6grenmeye uyarlamalarna ve uzaktan egitim sistemleri gelistirmelerine katkida
bulunmak; bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluslara aktarmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Uzaktan egitim konularmda arastirma ve gelistirme ¢alismalar yapmak,

b) Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan internet destekli 6gretim calismalarma déniik ders iceriklerini hazirlamak,

c) Universite i¢i ve Universite dis1 projelerde ihtiya¢ duyulan yazilm otomasyonlarmi ve ders igeriklerini gergeklestirmek, bu konularda danismanlik yapmak ve
gerekli koordinasyonu saglamak,

¢) Bilgi toplumuna gegis siirecinde Tiirkiye’nin kalkmmasma ve gelismesine yardimer nitelikteki egitimlerin e-6grenme vasitasiyla yaygmlastirilmasi i¢in bilimsel
ve teknolojik aragtirmalar yapmak ve onermek,

d) Uzaktan egitimile ilgili arastrma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla igbirligi yapmak.
UCONCUBOLUM
Merkezin Yonetim Organlari
Merkezin yonetim organlari
MADDE7 — (1) Merkezin y6netim organlart sunlardir:
a) Merkez Midiirii,

b) Yonetim Kurulu.



Merkez Miidiirii

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiirii; Universitenin aylikli ve devaml statiideki 6gretim iiyeleri arasmdan Rektor tarafindan iig yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi
sona eren Merkez Miidiirii yeniden gorevlendirilebilir ve gorevlendirildigi usul ile gorevden alinabilir. Merkez Miidiirii, cahismalarinda kendisine yardime1 olmak tizere
Universite 6gretim elemanlan arasmdan iki kisiyi miidiir yardimeis1 olarak gérevlendirmek iizere Rektriin onayma sunar. Merkez Miidiiriiniin gorevi bagmda olmadigi
zamanlarda yerine miidiir yardimcilarindan biri, miidiir yardimeilarmin bulunmadigi zamanlarda ise en kidemli olanindan baslamak tizere Yonetim Kurulu iiyelerinden bir
kisi vekalet eder.

Merkez Miidiiriiniin gorevieri

MADDED9 — (1) Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi amaglar dogrultusunda yonetmek, Merkez ¢alismalarmi koordine etmek,

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agmak, baskanlik etmek ve alinan kararlari uygulamak,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait gahgma programini diizenlemek ve Yonetim Kurulunun gériigiinii aldiktan sonra Rektoriin onayma
sunmak,

¢) Merkezin idari iglerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektériin onayma sunmak,

d) Yurt igindeki ve yurt digindaki uygulama ve arasgtirma merkezleri ile igbirligi yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Merkez Miidiirii ile Universitenin tam zamanh 6 gretim elemanlar1 arasmdan Rektor tarafindan gérevlendirilen dort iye olmak
iizere toplambes tiyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyelerinin gérev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi biten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle
bosalmas1 halinde ayni usulle yeni iiye gorevlendirilir. Merkez Miidiirii, Yonetim Kurulunun bagkanidir. Yonetim Kurulu, Merkez Miidiiriiniin daveti iizerine yilda en
az iki kez salt gogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alnir.

Yonetim kurulunun gérevieri

MADDE11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Senato tarafindan a¢ilmasma karar verilen 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim programlarmi uygulamak,

¢) Cesitli alanlarda diizenlenen mezuniyet sonras1 egitim veya mesleki bilgi ve beceri programlarmi, diploma ve sertifika programlarmi uygulamak tizere diger
merkeZlerle koordinasyonu saglamak,

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirmek,
d) Merkezi¢in gerek duyulan ¢ahsma gruplan ve komisyonlar kurmak,
e) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.
DORDUNCUBOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato kararlari uygulanir.
Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyac1 2547 sayih Kanunun 13 tincii maddesine gore Rektor tarafindan gérevlendirilecek
personel tarafindan kargilanir.

Yiiriirliik
MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yuriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Celal Bayar Universitesi Rektorii yiiriitiir.



