CELAL BAYAR UNIVERSITEST YABANCI DiLLER OGRETIMI, ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI (YADAM) YONETMELIGI

Kurulus

Madde 1- Kisa ad1 “YADAM?” olan Yabanci Diller Ogretim, Aragtirma ve Uygulama

Merkezi, Celal Bayar Universitesi Rektorliigiine bagh olarak ¢alisan bir merkezdir.

Amag ve Kapsam

Madde 2-a) Yabanci dil 6gretimi alanindaki yenilikleri izlemek; dil 6gretim metotlartyla ilgili aragtima ve uygulamalar yapmak.

b) Uluslararasi1 dil 6gretim 6l¢iitlerini esas alarak yabanci dil 6gretmek; ¢esitli diizeylerde agilan dil gretim kurslarina katilan 6grenci ve §gretim elemanlarina
okudugunu ve duydugunu anlayabilecek; bilimsel ve teknolojik metinleri Tiirkge’ye ve yabanci dile ¢evirebilecek; gerektiginde uluslararasi toplanti ve tartigmalara
katilabilecek diizeyde dil 6gretmek.

¢) T.C. Hiikiimetinin yaptig1 anlagmalar ¢ergevesinde, Digisleri Bakanligi, Milli Egitim Bakanhgy, iiniversitelerin ilgili birimleri ve diger kamu kurumve
kuruluslariyla ortak egitim, 6gretim, aragtirma, ve yaym faaliyetlerinde bulunmak; yabanci dil 6gretimi igin film, video kaseti, bantlar ve bagka ara¢ geregler hazirlamak.

d) YADAM’m kendi yiiriittiigii kurslarda ve merkezin yaptigi her tiirlii smavda kullaniimak iizere yabanci dillerde bir soru bankasi olusturmak.

e)Yurt iginde ve digindaki yabanci dil §gretimi ile ilgili kurumlarla igbirligi yapmak, ortak seminerler, sempozyumlar, konferanslar diizenlemek.

f) Celal Bayar Universitesi 6gretim elemanlarmm KPDS ve benzeri smavlarda basari gosterebilmeleri icin dil kurslan diizenlemek.

g) Istek oldugu taktirde, kamu kurumu ve kuruluglarinda ve 6zel kuruluglarda ¢alisan elemanlara ve halka yonelik genel dil kurslar agmak.

h) Celal Bayar Universitesi’nde kismen ya da tamamen yabanci dille egitim, 6gretime gegilmesi halinde kurulacak Yabanci Diller Hazirlik Okulu ya da Yabanct
Dil Hazirlik siniflarmin olusmasna katkida bulunmak.

Organlar

Madde 3- 2) YADAM Miidiirii

b) YADAM Miidiir Yardimcilart

¢) YADAM Yonetim Kurulu

Madde 4- a) YADAM Miidiirii

YADAM Miidiirii, varsa alani yabanci dil egitimi ve dgretimiyle ilgili 6gretim iiyeleri arasindan rektor tarafindan ve ii¢ yil siireyle atanir. Siiresi dolan miidiir
yeniden atanabilir. Miidiir Celal Bayar Universitesi 6gretim elemanlari arasindan en ¢ok iki miidiir yardimeis1 seger ve Rektoriin onayma sunar. Gorevi Rektorliikge
onanmayan elemanlarm yerine yenileri onerilir. Gorevi baginda bulunamamasi1 durumunda Miidiire Miidiir yardimeilarinda birisi vekalet eder. Herhangi kanuni ve
gecerli bir nedene dayanmadan ii¢ aydan fazla bir siire gérevinin bagmda bulunmayan miidiiriin gérevi kendiliginden sona erer.

b) Miudiiriin Gorevleri

1) Merkezi temsil etmek

2) YADAM etkinliklerinin diizenli olarak yiiriitiilmesinde gézetim ve denetimde bulunmak.

3) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek ve alman kararlari uygulamak.

4) Yurtici ve yurtdis1 yabanci dil uygulama ve arastrma merkeZleriyle isbirligi yapmak; proje tiretmek.

Miidiir Yardimeilarinin Gorevieri

Madde S- a) Miidiir Yardimeilan Yonetim Kurulu’nun dogal tiyesidirler.

b) Malzeme iretme, smav hazirlama, hizmet i¢i egitim ve program yapma, bilimsel arastrma ve yaym faaliyetleri gibi konularda miidiire ve 6gretim elemanlarma
yardime1 olmak.

Yonetim Kurulu

Madde 6- a) YADAM Yonetim Kurulu, Mudiir ve iki Miidiir Yardimesst ile iniversite 6gretim elemanlan arasmdan miidiiriin teklifi tizerine rektor tarafindan
atanan iki olmak tizere toplambes kisiden olusur.

b) Yonetim Kurulu’nun Gorevleri

1) YADAM’m plan ve programlariyla, akademik takvimin uygulanmasmi saglamak.

2) Merkezin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak.

3) Miidiiriin merkez yonetimi ile ilgili giindeme getirecegi biitiin konularda karar vermek. Yonetim Kurulu oy ¢oklugu ile karar verir.

4) Merkezde gorevlendirilecek 6gretim elemanlarmm segiminde 6nerilerde bulunmak, Miidiirtiin ve Miidiir Yardimeilarmm 6nerecegi elemanlar arasmdan
gorev verilecekleri segmek.

5) Ders arag ve gereglerini saglamak, fotokopi, teksir, kitap basmu gibi konularda karar almak.

6) YADAM Yonetim Kurulu ayda en az bir kez toplanir.

Madde 7- YADAM’m idari ve teknik personel ihtiyac1 Rektorliik tarafindan gérevlendirilecek kisilerle karsilanir.

YADAM’da Gorev Alacak Ogretim Flemanlarinin Nitelikleri

Madde 8- YADAM’da agilan kurslarda gorev alacak 6gretim elemanlarinin en az yurt disinda o dilin anadil olarak kullanildigi ve denkligi Yitksek Ogretim
Kurumunca onaylanan bir iniversiteden, ya da Tiirkiye’de o Yabanci dilde egitim-6gretim yapan bir tiniversiteden alnnus lisans, yiiksek lisans ya da doktora
diplomasina sahip olmalar gerekir. Bu kosula ek olarak, Alman, Amerikan, Fransizya da Ingiliz Kiiltiir Merkezi veya benzeri kuruluslarca verilen uluslararas1 diizeyde
gegerli (TOEFL, ELTS, Cambridge Certificate) bir yeterlilik belgesine veya Kamu Personeli Yabanci Dil Smavi (KPDS)’den A diizeyinde belgeye sahip olmak dncelik
nedenidir. KPDS’de yilizde doksan lizerinde basart saglanus yeterince eleman bulunmadigi takdirde, o dilde en az bir lisans diplomasma sahip olmak kaydiyla ytizde
seksen lizerinde basari saglamis elemanlara da gorev verilebilir. Yabanci dille egitim-6gretim yapilan bir kurumda en az iki y1l basar ile ders vermis elemanlara 6ncelik
tanmabilir.

Madde 9- YADAM biinyesinde a¢ilan kurslari bagar ile tamamlayan kursiyerlere basari notunu ve kurs siiresini belirten bir belge verilir.

Yiiriirliiliik

Madde 10- Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirirliige girer.

Yiiriitme

Madde 11- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Celal Bayar Universitesi Rektérii yiiriitiir.



