MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI MANiSA VE YORESI TURK
EL SANATLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi Manisa ve Yéresi Tiirk El Sanatlar1 Uygulama ve Arastrma
Merkezinin amaglarma, ¢alisma alanlarma, yonetim organlarma ve bu yonetim organlarmm gorevlerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yénetmelik; Manisa Celal Bayar Universitesi Manisa ve Yoresi Tiirk El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinir
amagclarma, faaliyet alanlarma, yonetim organlarma ve bu yonetim organlarmm gorevlerine iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Y iiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2)
numarah alt bendi ile 14 iincti maddesine dayamnilarak hazrlannustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurului: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (TESAM): Manisa Celal Bayar Universitesi Manisa ve Yéresi Tiirk El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Midiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektor: Manisa Celal Bayar Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Manisa Celal Bayar Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclan ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaclan

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardur:

a) Kronolojik bir sistematik i¢inde Tiirk el sanatlarmm evrimini incelemek.

b) El sanatlari iiretim siiregleri konusunda danismanlik hizmeti vermek ve siireg iyilestirmeye yonelik uygulamalari aragtirmak ve gelistirmek.

¢) El sanatlar1 dallarmm nitelik ve niceliklerini belirlemek; ¢esitli bilgiler, fotograf, ¢izim, slide ve akar filmle dokiimantasyon yapmak.

¢) Lisans, 6zellikle yiiksek lisans egitimine katki saglamak ve sanatgilar/ustalar ile miisterek ¢alismalar yapmak ve Tiirk el sanatlar1 dallarmda
lisansiistii ve doktora ¢alismalari yapanlart desteklemek.

d) El sanatlarmmn bakimi, onarmy, aslina uygun ¢ogaltmalari iizerine arastrmalar planlayarak deney laboratuvari, atdlye ve stiidyolarda uygulama
alanma koymak.

e) Geleneksel yontemle iiriin veren ve yeni, 6zgiin, cagdas denemeler yapan sanat¢i ve ustalari desteklemek.

f) Kaybolma tehlikesi ile kars1 karsiya bulunan el sanatlar1 dallarmdan ¢agdas teknolojiye yarar saglayacak alanlarda arastrmalar yapmak.

g) Medya ve yaym diinyas: ile ortak projeler yiirtitmek ve sanatgilar ile bilim insanlarmm bir araya getirmek amaciyla ulusal ve uluslararasi
sempozyum, kongre, calistay ve benzeri etkinlikleri diizenlemek.

§) Rektorliigiin ve Yo6netim Kurulunun kararlastiracagy diger faaliyetlerde bulunmak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardur:

a) Merkezin amaglar1 dahilinde, danismanlk hizmeti vermek ve damsmanlk hizmetleri verdigi siirecleri iyilestirmeye yonelik uygulamalart
arastrmak ve gelistirmek.

b) Merkezin amaglari dahilinde, dogrudan; tasarim ve uygulama hizmetleri sunmak.

c¢) El sanatlar1 alaninda ¢alisan arastrmacilara ve sanatgilara istediklerinde bilimsel ve sanatsal iiretim yapilmasi i¢in atolyeler, sunum imkanlari,
teknik yardim ve uzmanlk destegi saglamak.

¢) El Sanatlar1 Belgeligi kurmak, fotograf, slide, akar film, ¢izim ve benzeri araglart kullanarak eserlerin dokiimantasyonunu yapmak.

d) Ozellikle Universiteye ve Tiirkiye lisansiistii egitimine katki saglamak, usta/sanatci ve bilim insanlarmm miisterek cahsmalar1 ¢ergevesinde
deneyim kazanacak arastrmaci 6gretim eleman yetistirilmesine katki saglamak.

e) Alanla ilgili uzmanlar yetistirilmesine katki sunmak.

f) Geleneksel yontemle c¢alisan ve ozgiin denemeler yapan sanatg1 ve ustalara seminer, kurs, konferans, yaym ve belgelikte bulunan arsiv
malzemesi ile yardim etmek. El sanatlart dallarinda ulusal ve uluslararasi yarismalar, karma ve kisisel sergiler, defileler, kermesler, bienaller, fuarlar
diizenleyerek; plaket, mansiyon, 6diil ve benzeri ile sanatci ve ustalari tesvik etmek. Kataloglar hazirlayarak sanat¢mm tanmmasma ve tanitimasma
yardimc1 olmak.

g) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsammnda ulusal ve uluslararasi diizeyde Tiirk el sanatlar1 galismalarmda koordinasyonu saglamak.

8) Geleneksel el sanatlar1 konularinda yurt iginde ve yurt diginda yapilacak bilimsel arastirma, inceleme, kurs, seminer, konferans ve kongreler ile
egitim programlarma katimak; ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, konferans, kongre ve egitim programlari diizenlemek, konunun uzman bilim ve
sanat insanlari ile iletisim kurmak ve bu alandaki bilimsel ve sanatsal caligmalara destek saglamak.

h) Universitenin gesitli birimlerine Merkez faaliyetleri kapsammnda hizmet sunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Miidiir, Universite 6gretim elemanlar1 arasmdan, Rektor tarafindan {i¢ yil siire ile goreviendirilir. Gorev siiresi biten Miidiir
yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin gérevi bagnda bulunmamasi durumunda miidiir yardimeilarndan birisi kendisine vekalet eder. Vekalet alt1 aydan
fazla siirerse yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

(2) Merkez faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde Miidiire yardimci olmak {izere Miidiiriin 6nerisi lizerine, 6gretim elemanlar arasidan iki kigi miidiir



yardimessi olarak Rektor tarafindan gorevlendirilir. Miidiirtin gérevinin sona ermesi durumunda miidiir yardimeilarmm da goérevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardur:

a) Merkez faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve denetimiyle ilgili 6nlemleri almak.

b) Merkezi temsil ve Y onetim Kuruluna baskanlik etmek.

¢) Universite 6gretim elemanlar1 arasmdan degisik bilim alanlarmda Y 6netim Kurulunda gorev yapabilecek 6gretim elemanlarmi tespit etmek ve
gorevlendiriimeleri igin Rektdre oneride bulunmak.

¢) Merkezin idari iglerini yiiriitmek.

d) Yonetim Kurulunun toplanti giindemini tespit etmek ve toplantiya ¢agirmak.

e) Merkez biinyesinde olusturulan ¢alisma gruplarmmn faaliyetlerini diizenlemek, yiiriitmek, koordine etmek, denetlemek.

f) Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanan ¢alisma raporunu Rektore sunmak ve sonuglandirmak.

g) Yonetim Kurulu kararlarmi bu Yénetmelik ¢ergevesinde uygulamak.

8) Merkezin yillik ¢alisma raporunu Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 —(1) Yoénetim Kurulu; Midiir ve midiir yardimcilart da dahil olmak tizere, Merkezin ¢alsma alam ile ilgili bilimsel faaliyetlerde
bulunan Universite dgretim elemanlar1 arasmdan, Miidiiriin teklifi tizerine Rektor tarafindan ti¢ yil icin gorevlendirilen 6 iiyeden olusur. Stiresi dolan
tiyeler yeniden gérevlendirilebilir. Siiresi dolmadan bosalan tiyeliklere veya kesintisiz alt1 aydan fazla siireyle gorevlendirme nedeniyle toplantilara
katllamayacak olan tiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak tizere yine Miidiiriin 6nerisi ile Rektor tarafindan yeni tiye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi tizerine yilda az iki defa salt ¢ogunlukla toplanir, kararlar oy ¢oklugu ile almr. Oylarm esitligi halinde
Miidiiriin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilr. Yoénetim Kurulunun bagkanit Miidiirdiir. Miidiiriin yoklugunda bu gérevi, Miidiire vekalet eden miidiir
yardimeis1 yiirtitiir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 11 — (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligmalar ile ilgili plan ve programlarn hazrlanmasm ve uygulanmasmi saglamak, Merkezin idari ve teknik personel ihtiyacint
tespit etmek.

b) Gerekli gordigii durumlarda, el sanatlan ile ilgili goriisleri hayata gegirmek lizere Merkez biinyesinde gegici veya siirekli calisma gruplar
olusturmak ve bu gruplarda gorevlendirilecek adaylar tespit etmek.

¢) Merkez elemanlarmm arastirma, inceleme, derleme ve yaym konularmdaki proje ve taleplerini degerlendirip énerilerde bulunmak.

¢) Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili konularda yurt i¢i ve yurt dist kurum ve kuruluglarla isbirligi yaparak amag¢ ve gérevlerine uygun proje ve
karsilikh yardim gergeklestirmek.

d) Merkezin yillik ¢alisma raporunu hazirlamak.

) Miidiiriin 6nerecegi diger konular1 goriisiip karara baglamak.

f) Tlgili mevzuat ile verilen diger gorevleri yapmak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 —(1) Danisma Kurulu; Merkez Miidiiriiniin 6nerisi ve Rektdriin onay ile, Universite 6gretim elemanlarmdan, sanatcilar veya
Merkezin faaliyetlerine katki sunabilecek kisilerden olusur.

(2) Danisma Kurulu, en fazla on tiyeden olusur ve gorev siiresi ti¢ yildir. Stiresi dolan tiyeler yeniden gérevlendirilebilir. Siiresi dolmadan bosalan
tiyeliklere veya kesintisiz alt1 aydan fazla siireyle gérevlendirme nedeniyle toplantilara katlamayacak olan {iyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak
tizere yeni liye gérevlendirilir. Danisma Kurulu, Miidiiriin yazil daveti {izerine yilda en az bir defa toplanir ve oy ¢oklugu ile kararlar alir.

(3) Danigma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili konularda goriislerini bildirmek ve tavsiye niteliginde kararlar almakla gorevlidir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih Kanunun 13 {incti maddesi ve ilgili mevzuat uyarmca Rektor
tarafindan gérevlendirilen personel ile karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 14 —(1) Merkez tarafindan desteklenen arastrmalar kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve demirbaslar Merkezin kullanimma
tahsis edilir.

Yiiriirliikten kaldirlan yone tmelik

MADDE 15 —(1) 1/10/1995 tarihli ve 22421 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Celal Bayar Universitesi Manisa ve Y éresi Tiirk El Sanatlar;
Uygulama ve Arastrma Merkezi Y onetmeligi yiirtirliikten kaldirimustir.

Yiiriirliikk

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiiriirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Manisa Celal Bayar Universitesi Rektérii yiiriitiir.



